
Na temelju odredaba članka 11. Zakona o udrugama (NN, br. 88/2001 i 11/2002), članaka 25., 26., 28., 29. i 32. Zakona o tehničkoj kulturi (NN, br. 76/1993.), članaka 47. Zakona o športu (NN, br. 71/2006.), članka 48. Statuta Hrvatskoga ronilačkog saveza usvojenog 12. travnja 2003., te Statuta Hrvatskog olimpijskog odbora, Sabor Hrvatskoga ronilačkog saveza na zasjedanju održanom 13. lipnja 2009. u Imotskom donosi 

S  T  A  T  U  T
HRVATSKOGA RONILAČKOG SAVEZA

I. TEMELJNE ODREDBE
Članak 1.

Ovim Statutom uređuju se naziv, sjedište i područje na kojem Hrvatski ronilački (roniteljski) savez (u daljnjem tekstu: HRS ili savez) djeluje, njegovo zastupanje, ciljevi, zadaci i djelatnosti, te način djelovanja kojima ciljeve ostvaruje, javnost rada, članstvo i članarina, te prava i obveze i stegovne odgovornosti članica, unutarnje ustrojstvo, upravljanje HRS-om, imovina, način njezinog stjecanja i raspolaganje s možebitnom dobiti, prestanak rada, te postupak s imovinom u slučaju prestanka rada i druga pitanja važna za rad HRS-a, odnosno opća pravila kojima se članice dragovoljno podređuju poradi razvitka i unapređenja podvodnih djelatnosti i radi zaštite i promicanja zajedničkih interesa i ciljeva, bez namjere stjecanja dobiti.

Članak 2.

Hrvatski ronilački savez jedini je nacionalni savez ronilačkih i srodnih udruga u Republici Hrvatskoj koji organizira, promiče i skrbi o hrvatskom ronilačkom športu sukladno nomenklaturi športova i športskih grana HOO, kao i standardima CMAS-a te tehničkoj kulturi i koji ih predstavlja i štiti njihove interese u međunarodnim odnosima.
Članak 3.

Hrvatski ronilački savez je nestranački, nevladin nacionalni športski i strukovni savez slobodno udruženih udruga tehničke kulture i športskih udruga u području podvodnih tehničkih i športski aktivnosti, te drugih pravnih osoba koje u području podvodnih aktivnosti ostvaruju programe tehničke kulture sukladno Zakonu o tehničkoj kulturi i športske programe sukladno Zakonu o športu, a koje u njemu ostvaruju svoje zajedničke interese i javne potrebe Republike Hrvatske u toj grani tehničke kulture i športa.

Članak 4.

Hrvatski ronilački savez je neprofitna pravna osoba i upisuje se u Registar udruga, te u registar športskih djelatnosti koji se vodi pri nadležnom državnom tijelu tj. Gradskom uredu za opću upravu Grada Zagreba.

Članak 5.

Hrvatski ronilački savez djeluje na teritoriju Republike Hrvatske.

Puni naziv pod kojim djeluje glasi: Hrvatski ronilački savez.
Skraćeni naziv glasi: HRS.

Naziv Hrvatskog ronilačkog saveza na engleskom jeziku jest: Croatian Diving Federation.

Skraćeni naziv na engleskom jeziku glasi: CDF.

Naziv Hrvatskog ronilačkog saveza na latinskom jeziku jest: Croaticum Foedus Urinatorium.

Skraćeni naziv na latinskom jeziku glasi: CFU
Sjedište Hrvatskog ronilačkog saveza je u Zagrebu, Dalmatinska br. 12.

Članak 6.

Hrvatski ronilački savez nastavlja djelovanje i temelji svoje postojanje na osnovama saveza športskih ribolovaca Jadrana utemeljenog u Splitu 1953., Saveza organizacija podvodnih djelatnosti Hrvatske utemeljenog 2. lipnja 1968. u Zagrebu, te Saveza za športski ribolov na moru i podvodne djelatnosti Hrvatske utemeljenog 14. svibnja 1971. 

Na temelju toga HRS je suosnivač Svjetske konfederacije za podvodne djelatnosti CMAS (Confédératon Mondiale des Activitiés Subaquatiques) 1959.

Članak 7.

HRS ima simbol i zastavu.

Simbol čini stilizirani morski konjić gledan s lijevog boka, a iznad njega su slova HRS, a puni naziv Hrvatski ronilački savez stavlja se prema potrebi. Morski konjić i slova HRS iznad je zaštićeni simbol saveza.

Zastava je pravokutnog oblika, odnosa baza: visina 2:1, plave boje sa simbolom HRS-a u zlatnoj, plavoj ili bijeloj boji na sredini.

Članak 8.

HRS ima pečat. Pečat je okruglog ili kvadratnog oblika, promjera 30 mm sa simbolom HRS-a u sredini i tekstom ispisanim uz rub pečata: "HRVATSKI RONILAČKI SAVEZ - ZAGREB -".

U uporabi mogu biti najviše tri (3) pečata, svaki označen rednim brojem od 1 do 3 s lijeve strane simbola. Uporabu i čuvanje pečata uređuje naputkom Predsjednik HRS-a.

Članak 9.

HRS predstavlja Predsjednik HRS-a, odnosno osobe koje ih temeljem ovoga Statuta ili odluke Upravnog odbora utvrđenog Statutom, u slučaju njihove spriječenosti, zamjenjuju.

HRS u svim poslovima zastupa Predsjednik HRS-a. Upravni odbor može iznimno ovlastiti i člana Upravnog odbora za predstavljanje i zastupanje HRS-a, s tim da se takva odluka ima donijeti jednoglasno, tj. konsenzusom svih članova.

Predsjednik HRS-a za zastupanje HRS-a u pojedinim poslovima može ovlastiti osobu iz stručne službe ili tijela HRS-a isključivo pismenom odlukom, kojom obvezno utvrđuje granice i opseg ovlaštenja uz suglasnost UO.


Članak 10.

HRS je punopravni član Hrvatske zajednice tehničke kulture.

HRS je punopravni član Hrvatskog olimpijskog odbora.
Članak 11.

HRS je član Svjetske konfederacije za podvodne djelatnosti - Conf(d(ration Mondiale des Activit(s Subaquatiques (CMAS).

Članak 12.

HRS se slobodno učlanjuje u druge nacionalne i međunarodne saveze ili zajednice čiji su ciljevi i djelatnosti podudarni s njegovim ciljevima i djelatnostima i ako učlanjivanje pridonosi postizanju njegovih ciljeva određenih ovim Statutom.

HRS ostvaruje članstvo i prava u višim oblicima organiziranja u zemlji i inozemstvu izravno.

Odluku o članstvu u svim zajednicama i savezima udruga, kao i odluku o istupanju iz članstva odnosno razdruživanju, donosi Sabor Hrvatskoga ronilačkog saveza.

II. CILJEVI, ZADACI I DJELATNOSTI HRS-a

Članak 13.

Temeljna djelatnost HRS-a je organizirani i planski razvoj i promidžba podvodnih djelatnosti, temeljenih na športskom duhu, tehničkoj kulturi, ekologiji, stvaralaštvu, amaterizmu i dragovoljnosti.

HRS u svojoj djelatnosti njeguje društveni život i rad, razmjenu iskustava, solidarnost.

Razvitku i unapređivanju podvodnih djelatnosti kao grane tehničke kulture i športa HRS pridonosi pripremom i izvedbom zadataka u programima javnih potreba Republike Hrvatske u tehničkoj kulturi i športu, koji se odnosi na podvodne djelatnosti, a posebice nacionalnih programa stjecanja i potvrđivanja izvanškolskog znanja i umijeća, usklađivanjem aktivnosti članica, skrbeći o unapređivanju stručnog rada i osposobljavanju stručnih djelatnika, međunarodnom suradnjom, organiziranjem određenih oblika tehničke, pravne, preventivno-sigurnosne pomoći i drugih vrsta pogodnosti za članove članica HRS-a, te obavljanjem, društvenih i drugih djelatnosti, te djelatnosti kojom se stječe prihod u skladu sa zakonom.

Djelatnost HRS-a je od značenja za razvitak i promicanje podvodnih djelatnosti u RH.

Članak 14.

Temeljni ciljevi postojanja i djelovanja HRS-a jesu:

- sveukupni razvitak i unapređenje uvjeta podvodnih djelatnosti u Republici Hrvatskoj,

- zaštita vlastitih interesa i interesa svojih članica u zemlji i svijetu,

- poticanje istraživanja i inovacija, te unapređenje stručnog rada i osposobljavanja u

  podvodnim djelatnostima,

- razvitak zdravstvenih i psiho-fizičkih sposobnosti, vještina, znanja i 

  mogućnosti, osobito djece i mladeži, putem bavljenja podvodnih aktivnosti
- zaštita i unapređivanje životnog i radnog okoliša,

- promicanje i afirmacija hrvatskih udruga podvodnih aktivnosti i natjecatelja u svijetu,

- njegovanje duha zajedništva, športskog duha, vrijednosti tehničkog stvaralaštva, humanosti,

  međusobnog poštivanja, te suradnje i prijateljstva među ljudima neovisno o 

  njihovoj političkoj, rasnoj, nacionalnoj i vjerskoj pripadnosti i svjetonazoru,

- njegovanje domoljublja.

Članak 15.

Ciljeve iz članka 14. ovoga Statuta HRS ostvaruje aktivnostima, poslovima i djelatnostima kojima se podiže razina i unapređuje tehnička i športska kultura kao dio opće kulture, odnosno obnašanjem sljedećih zadaća:

· unapređenjem ukupnih uvjeta slobodnog udruživanja građana u klubove radi njihovog bavljenja podvodnim aktivnostima,

· korištenjem sveukupnog potencijala znanstveno-tehničkih dostignuća u zaštiti i unapređivanju životnog i radnog okoliša, te sudjelovanjem u humanitarnim akcijama,

· poticanjem, usklađivanjem, promicanjem i unapređivanjem sveukupnih aktivnosti svojih članica u podvodnim djelatnostima

· izvođenjem izvanškolskih i sudjelovanjem u izvannastavnim programima tehničkog, tehnološkog i športskog odgoja i obrazovanja mladeži, a osobito darovite i hendikepirane djece u svrhu korisnog i zanimljivog provođenja aktivnosti, stjecanja znanstvenog pristupa stvarnosti, razvijanja sposobnosti, uvida u vlastite sklonosti i sposobnosti,

· popularizacijom znanstvenih, tehničkih i tehnoloških dostignuća predavanjima, izložbama i na druge načine koji pridonose razumijevanju, mogućnosti prosudbe, širenju i primjeni tih postignuća od što većeg dijela pučanstva, a naročito mladeži, i njihovom poticanju za bavljenje tehničkim i športskim sadržajima,

· održavanjem natjecanja, susreta, izložbi, stručnih ekskurzija i sličnih priredbi, te sudjelovanjem na sličnim manifestacijama u organizaciji drugih udruga, saveza i zajednica,

· međunarodnom suradnjom u podvodnim djelatnostima,
· izvođenjem savjetovanja, tečajeva, seminara, škola i sličnih pogodnih oblika stručnog osposobljavanja i usavršavanja djelatnika i voditelja u podvodnim djelatnostima,
· izdavačkom djelatnošću,

· nabavkom opreme i održavanjem objekata čiji je HRS vlasnik ili korisnik,

· suradnjom s gospodarskim i drugim organizacijama, školama i državnim tijelima,

· poticanjem i pomaganjem osnivanja novih udruga,

· dodjeljivanjem javnih priznanja za doprinose u razvitku podvodnih djelatnosti,
· utvrđivanja i donošenje akata, pravilnika i propisa o sustavu, uvjetima i organizaciji športskih natjecanja u ronilačkom športu u suglasju sa načelima HOO,

· djelatnost HRS-a kao nacionalnog saveza je i sudjelovanje u borbi protiv dopinga,  korištenju supstanci i zabranjenih postupaka u ronilačkim športovima, a u skladu sa  svjetskim kodeksom borbe protiv dopinga.

· obavljanjem drugih zadaća utvrđenih Zakonom o tehničkoj kulturi, Zakonom o športu i drugim propisima.


Članak 16.

HRS može radi ostvarivanja ovim Statutom utvrđenih ciljeva i zadaća, te radi pribavljanja sredstava za pripremu i provedbu programa rada i potpunijeg korištenja raspoloživih tehničkih sredstava i mogućnosti kojima ostvaruje svoje ciljeve, neposredno ili zajednički s drugim udrugama, savezima, zajednicama tehničke kulture i športa obavljati i gospodarske, društvene i druge negospodarske aktivnosti u skladu sa Zakonom o udrugama, Zakonom o tehničkoj kulturi, Zakonom o športu i drugim propisima. Odluku o tome donosi Upravni odbor HRS-a.

HRS može samostalno ili zajednički s drugim udrugama, savezima, zajednicama i trgovačkim društvima radi stjecanja sredstava za ostvarivanje svojih ciljeva i zadaća utvđenih ovim Statutom, sukladno zakonu, osnovati trgovačko društvo za obavljanje gospodarske djelatnosti. Odluku o tome donosi Sabor HRS-a.

HRS je neprofitna pravna osoba i ako obavljanjem djelatnosti ostvari dobit, dobit se koristi isključivo za obavljanje i unapređenje djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi i zadaci utvrđeni člancima 14. i 15. ovoga Statuta.

III. JAVNOST RADA HRS-a

Članak 17.

Djelovanje HRS-a i rad svih njegovih tijela su javni i utemeljeni na demokratskim načelima.

Javnost rada HRS osigurava javnim karakterom (otvorenošću) sjednica svojih tijela, obavješćivanjem javnosti putem interneta ili sredstava javnog informiranja, časopisa i biltena, izvješćivanjem o svom djelovanju i radu svojih tijela Hrvatske zajednice tehničke kulture, Hrvatskog olimpijskog odbora i drugih saveza i zajednica u koje je udružen, poglavito pružanjem podataka za evidencije u sklopu informacijskog sustava od interesa za Republiku Hrvatsku, te izvješćivanjem državnih tijela.

Članak 18.

HRS izvješćuje članice o svom djelovanju i o radu svojih tijela pisanim izvješćima, na zasjedanju Sabora neposrednim priopćavanjem, omogućavanjem uvida u izvješća i zapisnike sjednica svojih tijela, odgovorima na upite članica, putem biltena, časopisa, sredstava javnog informiranja ili na drugi pogodan način.

Članak 19.

Javnost se sa sjednica tijela HRS-a može isključiti samo u slučaju vođenja stegovnog postupka protiv člana tijela HRS-a zbog najteže povrede interesa i ugleda HRS-a i njegovih članica, zbog teške povrede javnog morala i zbog djelovanja protivnog Ustavu Republike Hrvatske, u slučaju razmatranja planova i programa HRS-a čijim bi se javnim obznanjivanjem mogli ugroziti interesi obrane i sigurnosti Republike Hrvatske, te kada to zatraži nadležno državno tijelo, nadležno državno odvjetništvo ili sud. Određene tematske sjednice temeljem odluke UO mogu biti zatvorene.

Odluka o isključivanju javnosti ne odnosi se na predstavnike zajednica i saveza udruga u koje je HRS udružen, osim u slučaju razmatranja pitanja važnih za obranu i sigurnost Republike Hrvatske, te kada to izričito zatraži nadležno državno tijelo, državno odvjetništvo ili sud, kao i na tematskim sjednicama odlukom UO.

IV. ČLANSTVO, PRAVA, OBVEZE I STEGOVNA ODGOVORNOST U HRS-u

1. Opće odredbe o članstvu
Članak 20.

Udruživanje u HRS je slobodno, a ostvaruje se pod uvjetima propisanim zakonima i ovim Statutom.

Članicama HRS-a mogu postati pravne osobe, i to: udruge podvodnih djelatnosti odnosno ronilački klubovi, ronilački savezi županija, ronilački savezi gradova, Grada Zagreba, te druge pravne osobe, koje ostvaruju programe tehničke i športske kulture u podvodnim djelatnostima sukladno Zakonu o udrugama i/ili Zakonu o tehničkoj kulturi i/ili Zakonu o športu, ako donesu odluku o udruživanju u HRS i prihvate ovaj Statut, prava i obveze koji iz njega proizlaze i ako za prijam ne postoji zakonska zapreka.

Zakonske zapreke za prijam u HRS jesu: neispunjavanje uvjeta propisanih Zakonom o udrugama, Zakonom o tehničkoj kulturi i/ili Zakonom o športu, rješenje tijela državne uprave nadležnog za registraciju o prestanku udruge, te sudska zabrana djelovanja pravne osobe.

Članak 21.

Udruge podvodnih djelatnosti odnosno ronilački klubovi, te strukovni ronilački savezi županija, ronilački savezi gradova, ronilački savez Grada Zagreba, osnovani, ustrojeni i registrirani u skladu sa Zakonom o udrugama i/ili Zakonom o tehničkoj kulturi i/ili Zakonom o športu odnosno koji su uskladile svoj statut, ustroj i način djelovanja sa navedenim zakonima i Statutom i pravilima HRS-a, slobodno se udružuju u HRS.

Trgovačka društva i ustanove, posebne udruge u koje se udružuju pravne osobe (športski klubovi, trgovačka društva) koji sudjeluju u športskim natjecanjima, udruge stručnih djelatnika u istom športu (suci, treneri, zdravstveni djelatnici i sl.), te udruge u koje se udružuju športaši istog športa, mogu se udružiti u HRS ako ostvaruju programe tehničke i športske kulture sukladno Zakonu o tehničkoj kulturi i/ili Zakonu o športu i ispune posebne uvjete utvrđene Pravilnikom o članstvu u Hrvatskome ronilačkom savezu.

Članak 22.

Pravne osobe iz članka 21. ovoga Statuta, ovisno o svom pravnom položaju, ustroju, ciljevima, zadaćama i djelatnosti, prijemom u članstvo stječu status (svojstvo) punopravne, nominalne, podupiruće, počasne ili pridružene članice HRS-a 
Udruge podvodnih aktivnosti, odnosno ronilački klubovi, te posebne udruge iz članka 21 stavak 2. koje sudjeluju u športskim natjecanjima u koje se građani izravno dragovoljno udružuju stječu status punopravne članice HRS-a sa svim upravljačkim pravima.

Strukovni savezi ronilačkih udruga, odnosno udruga podvodnih djelatnosti županija, ronilački savezi gradova, ronilački savez Grada Zagreba stječu status nominalne članice HRS-a s ograničenim pravima sudjelovanja u radu HRS-a.

Trgovačka društva, ustanove i druge pravne osobe sukladno članku 21. stavak 2. koje ne sudjeluju u športskim natjecanjima, koje ostvaruju programe podvodnih djelatnosti sukladno Zakonu o tehničkoj kulturi i/ili Zakonu o športu stječu status pridružene članice HRS-a s ograničenim pravima sudjelovanja u radu HRS-a.

Podupiruće i počasne članice mogu biti sve fizičke i pravne osobe koje djelatno surađuju i materijalno podupiru rad HRS-a.

Članak 23.

Udruga podvodnih aktivnosti, odnosno ronilački klub, strukovni ronilački savez županije, ronilački savezi gradova, te ronilački savez Grada Zagreb koji se žele udružiti u HRS i postati njegovom članicom podnose:

- odluku svoga ovlaštenog tijela o udruživanju udruge ili saveza u HRS,

- presliku rješenja o registraciji,

- presliku statuta (pravila) ovjerenog od nadležnog državnog tijela za registraciju,

- ispunjeni obrazac s osnovnim podacima o udruzi ili savezu i o objektima i opremi s kojima

  raspolaže,

- popis članova,

- program vlastitog rada,

- dokaze o državljanstvu zastupnika i zamjenika (predstavnika) zastupnika u HRS-u (preslika domovnice - uvjerenja o državljanstvu) 

Ostale pravne osobe koje se žele udružiti u HRS i postati njegovom članicom podnose:

· odluku osobe ovlaštene za zastupanje pravne osobe o udruživanju u HRS,

· presliku rješenja o registraciji pravne osobe,

· ispunjeni obrazac s osnovnim podacima o pravnoj osobi i o objektima i opremi s kojima raspolaže,

· program vlastitog rada ili ispravu iz koje se može utvrditi da pravna osoba ostvaruje programe podvodnih djelatnosti skladno Zakonu o tehničkoj kulturi ili Zakonu o športu,

· odluku osobe ovlaštene za zastupanje pravne osobe o imenovanju predstavnika i zamjenika predstavnika u HRS-u i

· dokaz o državljanstvu predstavnika i zamjenika predstavnika pravne osobe u HRS-u (preslika domovnice, osobne iskaznice ili putovnice)

Zastupnikom (predstavnikom) i njegovim zamjenikom može biti imenovan poslovno sposoban građanin, kojemu to sudskom odlukom nije zapriječeno.

Članak 24.

Udruga podvodnih djelatnosti, odnosno ronilački klub može biti primljen/a u punopravno članstvo HRS-a ako: 

1. okuplja najmanje deset poslovno sposobnih članova s položenom ronilačkom kategorijom i s ispunjenom pristupnicom,

2. raspolaže s objektima, opremom i drugim uvjetima neophodnim za ostvarivanje ciljeva i zadataka propisanih svojim statutom,

3. ima program rada i svog razvoja,

4. ima statut usklađen sa Zakonom o udrugama i/ili Zakonom o tehničkoj kulturi i/ili Zakonom o športu i Statutom HRS-a,

5. upisan je u registar udruga nadležnog tijela državne uprave i

6. platio je godišnju članarinu HRS-u.

Ako udruga, odnosno ronilački klub ne ispunjava uvjet iz točke 1. može biti primljen u HRS (ne briše se), ali sa statusom nominalne članice.

Strukovni ronilački savezi županija, ronilački savezi gradova, ronilački savez Grada Zagreba mogu biti primljeni u članstvo ako ispunjavaju uvjete iz točaka 2.-6. prethodnoga stavka, a druge pravne osobe ako ispunjavaju uvjete iz točaka 2., 3., 5. i 6. istoga stavka s tim što im program rada i razvoja mora biti u svezi s podvodnim djelatnostima kao granom tehničke kulture i/ili športa, odnosno predstavljati ostvarivanje programa tehničke i/ili športske kulture u skladu sa Zakonom o tehničkoj kulturi i/ili Zakonom o športu.

Članak 25.

Odluku o prijemu u članstvo HRS-a donosi Upravni odbor HRS-a.

Podnositelj molbe kojega Upravni odbor nije primio u članstvo HRS-a ima pravo priziva u roku od 15 dana Saboru HRS-a.

Postupovne odredbe o utvrđivanju uvjeta za udruživanje i prijam u članstvo propisuju se Pravilnikom o članstvu u Hrvatskome ronilačkom savezu kojega donosi Upravni odbor HRS-a.
Članak 26.

Članicom HRS-a postaje se upisom u Matičnu knjigu HRS-a.

Članica članska prava i obveze u HRS-u stječe i preuzima danom prijama u članstvo HRS-a.

HRS članici izdaje odluku o prijemu u članstvo.

2. Prava i obveze članica i HRS-a
Članak 27.

Udruga podvodne aktivnosti ili ronilački klub sa svojstvom pravne osobe učlanjeni u HRS osnovni su oblik organiziranja članova pojedinaca u djelatnosti HRS-a.

Članica HRS-a iz prethodnog stavka može se udruživati s drugim klubovima istovrsne djelatnosti u zajednice i saveze udruga  koje mogu biti nominalne članice HRS-a.

Članak 28.

Visinu i raspodjelu godišnje članarine članica HRS-u određuje Upravni odbor HRS-a.

Izgled i način izdavanja članskih iskaznica HRS-a uređuju se Pravilnikom o članskoj iskaznici Hrvatskoga ronilačkog saveza.

Članak 29.

Članovi udruga podvodnih djelatnosti, odnosno ronilačkih klubova mogu biti:

1. PODMLADAK 
- osobe u dobi do 14 godina;

2. JUNIORI

- osobe u dobi od 14 do 18 godina;

3. SENIORI

- osobe starije od 18 godina;

4. PRIDRUŽENI
- građanin ili pravna osoba koji djeluju u istom području kao i udruga;

5. PODUPIRUĆI
- građanin ili pravna osoba koji novčano ili na drugi način materijalno                                   podupiru udrugu;
6. POČASNI

- građani koji su pružili znakovit prinos i izuzetno su zaslužni za                                           djelovanje, razvitak i ostvarivanje ciljeva udruge.

Podupirući i počasni član su članska svojstva kojima udruga odaje javna priznanja za doprinose i pomoć proglašenjem i izdavanjem posebnih povelja, s tim što među počasnim članovima osobito člansko svojstvo i najviše priznanje pojedincima čini počasni predsjednik.

Počasnih članova načelno ne može biti više od pet (5) posto članova kluba (društva), a počasnim Predsjednikom među njima iznimno (za života) može biti proglašen pojedinac koji je pružio presudan, trajan i općenito priznat doprinos razvitku kluba i podvodnih djelatnosti.

Članak 30.

Prava, obveze i odgovornosti članica HRS-a u savezu ovise o njihovom članskom statusu.
Članak 31.

Prava i obveze punopravnih članica HRS-a jesu:

· skrb o razvitku i promicanju podvodnih djelatnosti, te sudjelovanje u donošenju zajedničke politike i programa HRS-a,

· sudjelovanje u ostvarivanju ciljeva HRS-a i zajedničkih potreba i interesa,

· sudjelovanje u programu rada HRS-a sukladno programu javnih potreba Republike Hrvatske u tehničkoj kulturi i športu,

· zajedničko djelovanje u tehničkom i športskom odgoju i obrazovanju mladih, te stvaranju uvjeta i razvitku rada s mladima,

· predlaganje mjera i aktivnosti radi što učinkovitijeg ostvarivanja ciljeva i zadaća HRS-a, te pokretanje rasprave o pitanjima djelatnosti i rada HRS-a,

· zalaganje za potporu vlastitoj djelatnosti i radu,

· dobivanje pravodobnih i istinitih informacija o radu HRS-a,

· pravodobno izvješćivanje HRS-a o svom pravnom položaju, programu rada i njegovom ostvarenju, te drugim pitanjima važnim za uvid u stanje i razvitak udruga i djelatnosti,

· pridržavanje Statuta i drugih akata HRS-a, pisanih i uobičajenih pravila rada i ponašanja u podvodnim djelatnostima i etičkog kodeksa,

· odgovorno provođenje odluka i zaključaka tijela HRS-a i preuzetih obveza,

· međusobna suradnja radi ostvarivanja zajedničkih ciljeva,

· plaćanje članarine,

· korištenje stručne pomoći HRS-a, sukladno propisima, programu rada i odlukama upravnih tijela HRS-a,

· stjecanje priznanja i nagrada za svoje djelovanje i rad,

· čuvanje, podizanje i zaštita ugleda i interesa HRS-a.

Članak 32.

Udruge podvodnih djelatnosti, odnosno ronilački klubovi mogu sudjelovati u pripremi i izvedbi programskih zadaća iz podvodnih djelatnosti u programu javnih potreba Republike Hrvatske u tehničkoj kulturi i športu, čiji je HRS nositelj, pod uvjetima propisanim zakonima i podzakonskim aktima.

U ostvarivanju prava i obveze iz prethodnog stavka udruge podvodnih djelatnosti, odnosno ronilački klubovi mogu sudjelovati sukladno svom potencijalu i postignućima, a osim uvjeta propisanih aktima Hrvatskog olimpijskog odbora obvezne su:

- poštivati i primjenjivati najviše standarde i prosudbe stručnih i upravnih tijela HRS-a,

- izvješćivati HRS o svakoj promjeni u sadržaju, načinu i dinamici izvedbe zadaća,

- namjenski i gospodarski odgovorno koristiti odobrena sredstva, a za prenamjenu zatražiti   

  mišljenje HRS-a i putem njega suglasnost ministarstva nadležnog za obrazovanje i šport,

· na zahtjev Upravnog odbora HRS-a podastrijeti izvješće o ostvarivanju određenih zadaća.

Članak 33.

HRS ima pravo uvida u matične knjige, redoviti rad i djelovanje članica, te pravo nadzora nad obnašanjem zadaća koje se financiraju putem HRS-a.
Članak 34.

Članica HRS-a obvezna je isticati obilježja HRS-a kad se javno predstavlja ili organizira akcije i aktivnosti važne za cijeli HRS.

Kada je članica HRS-a suizvoditelj akcije iz programa javnih potreba Republike Hrvatske u tehničkoj kulturi obvezna je isticati i obilježja Hrvatske zajednice tehničke kulture, a u slučaju akcije iz programa javnih potreba Republike Hrvatske u športu i obilježja Hrvatskog olimpijskog odbora.
Članak 35.

Članice HRS-a udruživanjem preuzimaju obvezu plaćanja članarine i drugih pristojbi HRS-u.

O visini i raspodjeli godišnje članarine i drugih pristojbi odlučuje Upravni odbor HRS-a.
Članak 36.

Prava i obveze svih članica, te posebna prava i obveze pridruženih članica se uređuju Pravilnikom o članstvu u Hrvatskome ronilačkom savezu.

3. Stegovna odgovornost članica
Članak 37.

Članica HRS-a koja ne ostvaruje ciljeve i zadaće zbog kojih je osnovana, koja ne ispunjava svoje obveze spram vlastitih članova i povrijedi njihova prava, koja teže povrijedi ovaj Statut i djeluje protivno Programu rada i odlukama Sabora i tijela HRS-a, koja svojim djelovanjem nanese težu štetu interesima i ugledu HRS-a, te koja ne ispuni svoje obveze u snošenju troškova djelovanja, uporabe imovine, usluga i stručne pomoći HRS-a podliježe stegovnoj odgovornosti i može joj biti izrečena jedna od sljedećih stegovnih mjera:

1. opomena,

2. ukor 
3. privremeno isključenje iz članstva HRS-a, odnosno privremena uskrata prava sudjelovanja      u radu HRS-a (suspenzija) i

4. trajno isključenje iz članstva HRS-a.

Članak 38.

Zahtjev za pokretanje stegovnog postupka može podnijeti Predsjednik HRS-a, Upravni odbor i najmanje jedna četvrtina članova Sabora HRS-a. Kada se radi o kršenju materijalnih prava i oštećivanju imovine HRS-a, zahtjev može podnijeti i Nadzorni odbor HRS-a.

Pokretanju stegovnog postupka i izricanju stegovnih mjera prethodi pismeno upozorenje Upravnog odbora HRS-a članici, koji joj na nedvojben način skreće pozornost na nedostatke iz članka 37. ovoga Statuta i predlaže mjere i aktivnosti, te rokove za njihovo otklanjanje, a može zahtijevati sazivanje izvanredne sjednice nadležnog tijela članice, utvrđivanje odgovornosti i pismeno očitovanje Predsjednika i tajnika ili Upravnog odbora članice.

Ako članica i nakon upozorenja nastavi djelovati suprotno odredbama svoga i ovoga Statuta pokreće se stegovni postupak i u slučaju dokaza prekršaja i štete izriče stegovna mjera.

Odluka o izricanju stegovne mjere mora biti obrazložena nedostacima u radu članice zbog kojih je odluka donijeta i obuhvaćati naputak o pravnom lijeku ako je ovim Statutom predviđen.

Postupovne odredbe u svezi stegovnog postupka, izricanja, objavljivanja i provedbe stegovnih mjera i rješavanja priziva pobliže se uređuju Poslovnikom Sabora Hrvatskoga ronilačkog HRS-a i Pravilnikom o članstvu u Hrvatskome ronilačkom savezu.

U slučaju sporova u sustavu športskih natjecanja (između članica), nakon odluke i suglasnosti Sabora HRS-a u drugom stupnju mogu se rješavati putem Športske arbitraže HOO.

Članak 39.

Opomena je najblaža stegovna mjera, a izriče se članici koja:

1. ne ostvaruje ciljeve i zadaće zbog kojih je osnovana,

2. djeluje protivno ciljevima i Programu rada HRS-a,

3. svojim djelovanjem nanese štetu interesima i ugledu, tradiciji i običajima HRS-a
4. ne ostvaruje odluke Sabora i zaključke tijela HRS-a i djeluje protivno njima,

5. nakon upozorenja ne uskladi svoje akte i djelovanje s aktima HRS-a,

6. ne ispunjava svoje obveze spram vlastitih članova i povrijedi njihova prava,

7. neopravdano nakon upozorenja ne ispunjava financijske i druge obveze spram HRS-a.

Opomenu članici izriče Sud časti, a u slučajevima predviđenim točkama 1., 3., 5. i 7. prethodnoga stavka može ju izreći i Upravni odbor HRS-a.

U odluci o izricanju opomene obvezno se iznose nedostaci u radu članice zbog kojih je opomena izrečena, prijedlog utvrđivanja odgovornosti, mjere i aktivnosti koje članica treba poduzeti i rok u kojem je članica o poduzetim mjerama obvezna izvijestiti Sud časti i Upravni odbor HRS-a.

Članak 40.

Ukor je stegovna mjera koju se izriče radi teže povrede Statuta i odredbi općih akata HRS-a.

Odluku iz stavka 1. ovoga članka donosi Upravni odbor HRS-a.

Članak 41.

Privremeno isključenje iz članstva HRS-a, odnosno privremenu uskratu prava sudjelovanja u radu HRS-a članici i članu (udruge) izriče Sud časti u slučajevima kada članica i član (udruge) nakon izricanja opomene ili ukora zbog kršenja odredbi članka 39. stavak 1. ovoga Statuta nastavi s aktivnošću zbog koje joj je opomena izrečena.

Iznimno i to bez prethodnog izricanja opomene, članici koja nakon pismenog upozorenja ne ispuni svoje financijske obveze spram HRS-a, stegovnu mjeru izriče Upravni odbor HRS-a.

Privremeno isključenje odnosno privremena uskrata prava sudjelovanja u radu HRS-a može trajati najviše jednu godinu, a može se ukinuti ako članica ukloni nedostatke ili ispuni obveze zbog čijeg joj je nepoštivanja stegovna mjera izrečena.

Ovom mjerom članici i njenim predstavnicima i članovima onemogućuje se sudjelovanje u radu HRS-a, i to:

1. sudjelovanje zastupnika članice u radu Sabora i tijela HRS-a,

2. sudjelovanje članova članice u programima i na manifestacijama u zemlji koje priprema i 

izvodi HRS i u programima i manifestacijama u kojima HRS sudjeluje u inozemstvu ili koje organiziraju ronilački savezi županija, gradova, ili Grada Zagreba, Hrvatska zajednica tehničke kulture, te županijski i gradski savezi tehničke kulture i nacionalni športski savezi.

U vremenu trajanja stegovne mjere:

- predstavnici članice mogu pribivati zasjedanju Sabora i sjednicama tijela HRS-a kao               promatrači bez prava sudjelovanja u raspravi i bez prava odlučivanja,

- članovi članice mogu sudjelovati u programima iz točke 2. stavka 4. ovoga članka samo

  kao pojedinci, a ne mogu predstavljati članicu i isticati njezina obilježja.

Članak 42.

Trajno isključenje iz članstva HRS-a je najteža i krajnja stegovna mjera. Članica ili član mogu biti isključeni iz HRS-a ako postane nedostojnom članstva, jer nakon upozorenja i/ili izricanja blažih stegovnih mjera nastavlja:

1. ne ostvarivati utvrđene ciljeve i zadaće zbog kojih je osnovana,

2. ne ispunjavati svoje obveze spram vlastitih članova ili članica i kršiti njihova prava,

3. kršiti Statut, druge opće akte HRS-a, te djelovati protivno programu, odlukama i

    zaključcima tijela HRS-a nanoseći štetu interesima i ugledu HRS-a 

4. djelovati suprotno programu rada HRS-a

5. odbijati ispunjavati financijske obveze spram HRS-a.
Odluci o isključenju iz članstva u svezi točaka 1. do 2. prethodnog stavka prethodi opomena Suda časti, a odluci u svezi točaka 3. i 4. upozorenje ili opomena Upravnog odbora HRS-a ili privremena uskrata prava sudjelovanja u radu HRS-a.

Odluku o isključenju u svezi točaka 1. do 4. stavka 1. ovoga članka na prijedlog Suda časti donosi Sabor, a u svezi točke 5. istog stavka samostalno Upravni odbor HRS-a.

Članak 43.

Članica ili član kojoj je izrečena opomena, privremeno isključenje iz članstva HRS-a odnosno privremeno uskraćeno pravo sudjelovanja u radu HRS-a, osim kada je ta mjera izrečena poradi neostvarivanja ciljeva i zadaća zbog kojih je članica osnovana ili zbog neplaćanja financijskih obveza HRS-u, ima pravo priziva ili prigovora Saboru HRS-a u roku od 15 dana. Odluka Sabora HRS-a je konačna.

Članak 44.

Članstvo u HRS-u, osim isključenjem u slučajevima predviđenim člankom 42. ovoga Statuta, prestaje:

1. Odlukom članice o razdruživanju i

2. brisanjem članice iz članstva.

Do prestanka članstva odlukom o razdruživanju dolazi na vlastiti zahtjev članice u trenutku prijama obrazložene vjerodostojne odluke tijela članice ovlaštenog njezinim Statutom.

Privremenim brisanjem članstvo u HRS-u prestaje:

1. uslijed neplaćanja članarine HRS-u za prethodnu godinu do kraja prvog tromjesečja kalendarske godine 
Trajno brisanje članstva u HRS-u nastupa zbog:

1. prestanka rada članice temeljem pravomoćnog rješenja tijela državne uprave nadležnog za registraciju o brisanju članice iz registra udruga odnosno rješenja o njezinom prestanku.

Brisanje provodi Tajnik (Stručna služba) po nalogu Upravnog odbora HRS-a, koji je o tome kao i razlozima u roku od 15 (petnaest) dana dopisom dužan obavijestiti Sabor HRS-a, sve članove Upravnog odbora i Nadzornog odbora HRS-a.
Članak 45.

Članica HRS-a koja je brisana ili isključena dužna je izmiriti svoje obveze prema HRS-u i članicama. U slučaju prestanka postojanja članice ili sudske zabrane njezinog djelovanja, HRS pridržava pravo namire financijskih obveza iz imovine ili stečajne mase članice.

V. UPRAVLJANJE HRS-om I TIJELA HRS-a
1. Zajedničke odredbe

Članak 46.

Članice HRS-a sudjeluju u upravljaju HRS-om neposrednim poticanjem razmatranja određenih pitanja i podnošenjem prijedloga tijelima HRS-a, osobnim izjašnjavanjem zastupnika članica na Saboru HRS-a, te posredno preko izabranih članova Sabora u drugim tijelima upravljanja, nadzora i rješavanja sporova, stručnim i drugim radnim tijelima HRS-a.

Članice u upravljanju HRS-om imaju osobito ova prava i obveze:

· sudjelovati u donošenju zajedničke politike i programa HRS-a

· odlučivati o svim pitanjima utvrđenim ovim Statutom i drugim aktima,

· međusobno surađivati radi postizanja zajedničkih ciljeva i provoditi zajednički dogovorene aktivnosti,

· sudjelovati u aktivnostima od zajedničkog interesa.

Članak 47.

HRS-om upravljaju tijela upravljanja i nadzora te Predsjednik HRS-a uz pomoć stalnih stručnih radnih tijela.

Tijela upravljanja, nadzora i rješavanja sporova HRS-a jesu:

1. Sabor

2. Upravni odbor

3. Nadzorni odbor 

4. Sud časti.

2. Sabor  HRS-a
Članak 48.

Sabor je najviše tijelo upravljanja HRS-a.

Sabor  HRS-a:

a)  razmatra:

- oživotvorenje programa djelovanja i drugih akata HRS-a,


- izvješća o radu tijela i HRS-a u cjelini,


- druga pitanja važna za djelovanje HRS-a;

b)  utvrđuje:

- osnovne sastavnice politike djelovanja HRS-a sadržane u njegovim

 programima,

            - način osiguranja, raspodjele i uporabe sredstava HRS-a za postizanje ciljeva;

c) donosi:


- Statut HRS-a i njegove izmjene i dopune,


- Poslovnik Sabora HRS-a,


- Odluku o sastavu i izboru tijela Sabora HRS-a,


- program rada HRS-a i djelovanja njegovih tijela,


- proračun i zaključni račun HRS-a,


- druge akte utvrđene ovim Statutom i zakonom;

d) bira i odrješuje:


- Predsjednika i Dopredsjednika HRS-a,


- Upravni odbor HRS-a,


- Nadzorni odbor HRS-a,


- Sud časti HRS-a,


- radna tijela Sabora i utvrđuje im zadaće;

e) odlučuje o:

- osnivanju trgovačkog društva i drugih organizacija sukladno propisima,

- udruživanju HRS-a u druge zajednice i saveze udruga u Republici Hrvatskoj i                          inozemstvu,


- ustanovljenju javnih priznanja HRS-a,


- prizivima članova protiv odluka Suda časti i Upravnog odbora HRS-a,

- isključenju članice iz HRS-a,


- prestanku postojanja i rada HRS-a;

f) proglašava:

- počasnog Predsjednika HRS-a,


- počasne članove HRS-a i


- podupiruće članove HRS-a.

Sabor raspravlja i odlučuje i o drugim pitanjima, koja ovim Statutom ili njezinom odlukom nisu stavljena u nadležnost Upravnog odbora ili drugog tijela koja joj povjere članice HRS-a.

Članak 49.

Sabor tvore zastupnici punopravnih članica izabrani kako je određeno aktima tih članica.
Svaka punopravna članica HRS-a bira po jednog zastupnika i jednog zamjenika zastupnika u Sabor HRS-a (svaka članica ima samo 1 glas). Zastupnik ili zamjenik zastupnika može na Saboru predstavljati samo jednu članicu.

Zamjenik ima sva prava zastupnika, kada ovaj ne može sudjelovati u zasjedanju Sabora ili kada članica ocijeni da zamjenik može svrsishodnije zastupati njena prava ili u slučaju ostavke.

Zamjenik zastupnika ostvaruje prava zastupnika na zasjedanju Sabora HRS-a u slučaju kada ga osoba ovlaštena za zastupanje članice za to pismeno opunomoći.

Stranac može biti zastupnik ili zamjenik zastupnika članice, članom Sabora i drugih tijela HRS-a ako mu je odobreno trajno nastanjenje ili izdana poslovna viza i neprekidno boravi duže od  deset  godina u Republici Hrvatskoj i ako država čiji je državljanin to dopušta građanima Republike Hrvatske.

Zastupnici punopravnih članica sudjeluju u upravljanju svim poslovima HRS-a, biraju i mogu biti birani za sve dužnosnike i u sva tijela HRS-a.

Član Sabora može biti razriješen dužnosti i prije isteka vremena na koje je izabran ako to sam zatraži ili iz drugih razloga utvrđenih zakonom zbog kojih gubi svojstvo. 

Odredba prethodnog stavka odnosi se i na zamjenika zastupnika.

Tijela upravljanja i zastupanja članice HRS-a koja je putem svog zastupnika ili zamjenika prisutna na zasjedanju Sabora moraju biti u važećem mandatu kako bi mogli biti punopravni (pravo glasa).

Članak 50.

Zasjedanje Sabora može biti redovito, izvanredno, izborno, tematsko i svečano.

Izborno zasjedanje može biti redovito i izvanredno.

Sabor redovito zasjeda najmanje jednom u tijeku godine, a izborno zasjedanje održava se svake četiri godine.

Redovito zasjedanje Sabora saziva Predsjednik HRS-a kada to prosudi potrebnim ili na temelju zaključka Upravnog odbora, a u načelu najkasnije do kraja travnja povodom odlučivanja o izvješću i završnom računu za proteklu, te o programu i financijskom planu za iduću godinu.

Izborno, tematsko i svečano zasjedanje Sabora saziva Predsjednik HRS-a na temelju odluke Upravnog odbora HRS-a.

Izvanredno zasjedanje Sabora saziva Predsjednik po odluci Upravnog odbora, ili kada to u pisanom obliku zatraži najmanje jedna trećina članica HRS-a. Izvanredno zasjedanje Sabora u slučajevima kršenja materijalnih prava i oštećivanja imovine, te nepridržavanja općih akata i neprovođenja odluka Sabora iznimno može zatražiti Nadzorni odbor HRS-a. U zahtjevu za sazivanje Sabora predlagatelji su obvezni predložiti dnevni red zasjedanja.

Ako Predsjednik ne sazove izvanredno zasjedanje Sabora u roku od trideset (30) dana od dana dostave zahtjeva iz stavka 6. ovoga članka, sazvat će ga predlagatelj, a poziv mora sadržavati prijedlog dnevnog reda, te dan, mjesto i vrijeme održavanja zasjedanja.

Članak 51.

Poziv za zasjedanje Sabora sadrži prijedlog dnevnog reda zasjedanja, dan, mjesto i vrijeme održavanja zasjedanja. Poziv i materijali za zasjedanja dostavljaju se članovima Sabora najkasnije petnaest (15) dana prije održavanja zasjedanja.

Kada Sabor odlučuje o pitanjima koja iziskuju prethodno izjašnjavanje članica HRS-a, materijali za zasjedanje dostavljaju se najmanje dvadesetijedan (21) dan prije održavanja zasjedanja, osim u slučaju izvanrednog zasjedanja Sabora kada se moraju poslati najkasnije deset (10) dana prije zasjedanja.

U pripremi materijala za zasjedanje Sabora svi prijedlozi i zahtjevi članica HRS-a i članova Sabora moraju u pisanom obliku stići u Ured HRS-a najkasnije sedam (7) dana prije zasjedanja. Za izvanredno zasjedanje materijale priprema predlagatelj, a dostavlja ih Uredu HRS-a najkasnije petnaest (15) dana prije zasjedanja.

U pripremi izbornog zasjedanja Sabora predloženika za Predsjednika HRS-a treba istaknuti najmanje deset (10) punopravnih članica, a predloženika za Dopredsjednika i za članove tijela HRS-a treba istaknuti najmanje pet (5) punopravnih članica. U izbornom postupku osigurava se poštivanje načela javnog predlaganja, utvrđivanja više predloženika od broja koji se bira i tajnog izjašnjavanja o predloženicima.

Predlagatelji su dužni za svakog predloženika barem deset (10) dana prije zasjedanja u pisanom obliku iznijeti osnovne osobne podatke i obrazloženje, te priložiti pismenu privolu predloženika.

U roku iz prednjeg stavka predloženici za Predsjednika moraju Uredu HRS-a predati pisani tekst programa razvoja HRS-a.

Članak 52.

Zasjedanju Sabora predsjedava Predsjednik HRS-a (u njegovoj odsutnosti Dopredsjednik) i dva člana radnog predsjedništva, a u njihovoj odsutnosti Sabora na početku zasjedanja javnim glasovanjem određuje osobu koja će predsjedati zasjedanjem (predsjedatelj).

O radu sjednice vodi se zapisnik koji se trajno čuva u pismohrani HRS-a.
Članak 53.

Zasjedanje Sabora je javno i u radu mogu sudjelovati, kao gosti, predstavnici Hrvatske zajednice tehničke kulture, Hrvatskog olimpijskog odbora, nacionalnih saveza tehničke kulture, nacionalnih športskih saveza, državnih tijela Republike Hrvatske, međunarodnih organizacija čijim je HRS članom, ustanova i drugih organizacija, te podupirući i počasni članovi HRS-a, bez prava glasa. 

Predstavnike zajednica, saveza, organizacija i tijela iz stavka 1. ovoga članka na zasjedanje poziva sazivač zasjedanja.
Članak 54.

Sabor u redovitom, izbornom ili izvanrednom zasjedanju pravovaljano odlučuje ako zasjedanju pribiva više od polovice zastupnika punopravnih članica HRS-a u Saboru.

Ukoliko nedostaje kvorum iz prethodnoga stavka i nakon pola sata čekanja, smatra se da zasjedanje ima kvorum, ako mu pribiva najmanje jedna četvrtina zastupnika punopravnih članica plus jedan.

Sabor donosi odluke natpolovičnom većinom nazočnih članova Sabor i to javnim glasovanjem, osim u slučaju kada odluči da o pojedinom pitanju glasuje tajno ili kada je ovim Statutom ili drugim općim aktom određen poseban kvalificirani kvorum ili tajno glasovanje.

Izbor Predsjednika, Dopredsjednika i članova Upravnog i Nadzornog odbora i Suda časti HRS-a obavlja se tajnim glasovanjem. U slučaju da predloženici za jednu dužnost dobiju jednak broj glasova, predloženici s jednakim brojem glasova idu u drugi krug glasovanja.

Članak 55.

Prava i obveze članova Sabora, priprema i način sazivanja zasjedanja, tijek zasjedanja i način odlučivanja, kao i druga pitanja rada Sabora se uređuju Poslovnikom Sabora HRS-a.

3. Upravni odbor HRS-a

Članak 56.

Upravni odbor HRS-a je operativno skupno tijelo, koje obnaša upravne i druge poslove utvrđene ovim Statutom između dva zasjedanja Sabora.

Članak 57.

Upravni odbor tvori sedam (7) članova: Predsjednik i Dopredsjednik HRS-a i pet (5) članova, koje iz reda zastupnika punopravnih članica bira Sabor HRS-a na vrijeme od četiri godine s mogućnošću ponovnog izbora.

Predsjednik i Dopredsjednik HRS-a članovi su Upravnog odbora po položaju.

Izborom članova Upravnog odbora Sabor skrbi o odgovarajućoj zastupljenosti zastupnika punopravnih članica HRS-a u njegovu sastavu.

Izbor članova Upravnog odbora provodi se tajnim glasovanjem, s tim što se izabranim smatraju predloženici koji su dobili najveći broj glasova zastupnika punopravnih članica.

Članovi Upravnog odbora ne mogu biti osobe (ni pravne osobe) sukladno članku 47. stavak 7., te članku 13. stavak 1. Zakona o športu, (NN br. 71/06). 

Članak 58.

Upravni odbor:

1. utvrđuje prijedloge:
· dnevnog reda, mjesta, datum i vrijeme održavanja, te prijedloge materijala zasjedanja Sabora,

· Statuta i drugih akata, te njegovih izmjena i dopuna i programa rada HRS-a,

· financijskog plana i završnog računa HRS-a, 

· za dodjelu nagrada i priznanja, te za imenovanje počasnih i podupirućih članova i počasnog Predsjednika HRS-a;

2. donosi:
· opće akte koji nisu u nadležnosti Sabora i prati njihovo provođenje,

· plan, program i kalendar aktivnosti HRS-a,

· odluku o visini i raspodjeli upisnine, te individualne i klupske članarine u HRS-u,

· periodične obračune i rebalanse financijskog plana HRS-a, a ako se Sabor ne može pravodobno sastati, privremeno donosi financijski plan i završni račun, koje podnosi na odobrenje Sabor na prvom narednom zasjedanju,
· odluke i akte o ustroju stručnih poslova i Ureda HRS-a, a na prijedlog tajnika HRS-a,
· odluku o naknadama za obavljanje stručnih i pomoćnih poslova, odnosno za rad Ureda HRS-a i o visini naknada za službena putovanja,

· odluke o upisu i brisanju članica iz Matične knjige odnosno registra HRS-a,

· odluku o izdavanju glasila ili biltena HRS-a,

· odluke i zaključke o povjeravanju ili oduzimanju prava obavljanja poslova članicama HRS-a koji proizlaze iz javnih ovlasti,

· odluke o osnivanju stalnih i povremenih radnih tijela Upravnog odbora HRS-a, te imenuju i odrješenju njihovih članova,
· odluke o pribavljanju i prodaji i ustupanju pokretne i nepokretne imovine,

· Pravilnik o članstvu u HRS-u

· Poslovnik Upravnog odbora HRS-a;

3. odlučuje o:
· namjenskom i pravilnom raspolaganju planiranim sredstvima, te donosi provedbene odluke o uporabi novčanih sredstava i vrijednosnih papira (prava) između dva zasjedanja Sabora,

· zaključivanju pravnih poslova u ime HRS-a,
· obavljanju javnih ovlasti i prati njihovo ostvarivanje,

· visini nagrada i naknada,
4. osigurava:
· provedbu programa rada, financijskog plana, odluka, zaključaka i smjernica koje donosi Sabor,

· ostvarivanje programa međunarodne suradnje;

5. usklađuje:
· rad članica HRS-a,
· rad stručnih, radnih tijela HRS-a,

6. imenuje, bira i odrješuje:
-    Predsjednike i članove stručnih radnih tijela HRS-a, osim tijela koje bira i imenuje  Sabor,

· Tajnika HRS-a,

· uređivački odbor, glavnog i odgovornog urednika i druge osobe odgovorne za izdavanje glasila HRS-a,

· zastupnika i zamjenika zastupnika HRS-a u Hrvatskoj zajednici tehničke kulture i Hrvatskom olimpijskom odboru, te predstavnike u tijela drugih organizacija u zemlji i inozemstvu čijim je HRS članom ili s kojima surađuje u zemlji i inozemstvu.

Predstavnik HRS-a u Hrvatskom olimpijskom odboru  i Hrvatskoj zajednici tehničke kulture mora biti član Upravnog odbora HRS-a.

Upravni odbor podnosi Saboru godišnje izvješće o svom radu.

Upravni odbor obavlja i druge poslove iz svoje nadležnosti utvrđene ovim Statutom ili s drugim općim aktom HRS-a ili koje mu povjeri Sabor, te rješava pitanja koja nisu predviđena ovim Statutom i o tome izvještava Sabor na njenom prvom idućem zasjedanju.
Članak 59.

Upravni odbor radi i odlučuje na sjednicama.

Upravni odbor zasjeda prema potrebi, a najmanje četiri puta godišnje.

Upravni odbor saziva Predsjednik HRS-a po svojoj odluci ili kada to zatraži:

- trećina članova Upravnog odbora HRS-a,

- Nadzorni odbor HRS-a,

Na sjednice Upravnog odbora mora biti pozvan Predsjednik ili član Nadzornog odbora HRS-a, a poželjna je nazočnost jednoga člana Nadzornog odbora HRS-a.

Predsjednik HRS-a ravna radom Upravnog odbora.

U slučaju odsutnosti ili spriječenosti Predsjednika HRS-a, radom Upravnog odbora ravna Dopredsjednik s punim ovlastima ili u odsutnosti Dopredsjednika član Upravnog odbora kojeg ovlasti Predsjednik HRS-a.

Upravni odbor pravovaljano odlučuje kad sjednici pribiva više od polovice njegovih članova, s tim da je odluka pravovaljana ako je donešena natpolovičnom većinom ukupnog broja članova Upravnog odbora.

Upravni odbor donosi odluke javnim glasovanjem, osim kada odluči da o pojedinom pitanju glasuje tajno.

O sjednicama Upravnog odbora vodi se zapisnik. Zapisnik vodi tajnik, a potpisuju ga Predsjednik HRS-a. Zaključci se šalju svim članovima Upravnog i Nadzornog odbora, te članicama.

Upravni odbor može svoje djelovanje pobliže urediti Poslovnikom Upravnog odbora Hrvatskoga ronilačkog saveza.

Članak 60.

Članovi Upravnog odbora zajednički odgovaraju za njegov rad Saboru, a pojedinačno za svoj rad i za rad Upravnog odbora, u granicama povjerenih im ovlasti i dužnosti, Saboru i Upravnom odboru.

Upravni odbor i svaki njegov član mogu podnijeti ostavku ili biti opozvani prije isteka vremena na koje su birani.

Sabor može opozvati člana Upravnog odbora ili UO u cjelini ako drži da ne ispunjavaju ovim Statutom utvrđene obveze ili da su povredom Statuta i ciljeva koje je utvrdila Sabor ili neizvršavanjem odluke Sabora HRS-u nanijeli štetu.

Upravni odbor ili član Upravnog odbora opozivaju se po postupku po kojem su izabrani.

Prijedlog za opoziv pojedinog člana Upravnog odbora može podnijeti Predsjednik HRS-a, Nadzorni odbor ili najmanje četvrtina punopravnih članova Sabora.

Članu Upravnog odbora, koji izgubi svojstvo člana Sabora HRS-a iz razloga navedenih u članku 49. stavak 7. ovoga Statuta, odmah prestaje i dužnost člana Odbora.

Umjesto člana Upravnog odbora koji je podnio ostavku, opozvan ili izgubio svojstvo člana Sabora HRS-a, Sabor bira tajnim glasovanjem novoga člana na tekućoj ili prvoj slijedećoj sjednici.

4. Nadzorni odbor HRS-a
Članak 61.

Nadzorni odbor tvore tri člana koje bira Sabor iz reda zastupnika punopravnih članica HRS-a. Predsjednika Nadzornog odbora biraju članovi između sebe (na prvoj konstituirajućoj sjednici). Članovi Nadzornog odbora ne mogu biti članovi Upravnog odbora i Suda časti ni obnašati drugu izvršno-upravnu ili nadzornu dužnost u HRS-u.

Mandat članova Nadzornog odbora traje četiri godine i mogu biti ponovno birani.

Opoziv članova Nadzornog odbora obavlja se na način na koji su izabrani, a iz razloga navedenih za članove Upravnog odbora HRS-a.

Članak 62.

Nadzorni odbor prati i nadzire rad, poslovanje i raspolaganje imovinom HRS-a i utvrđuje jesu li u skladu sa Statutom i aktima HRS-a, odnosno nadzire provođenje općih akata i odluka tijela HRS-a i odgovorno i gospodarski svrsishodno raspolaganje sredstvima.

Nadzorni odbor radi na sjednicama koje saziva predsjednik Nadzornog odbora, a odluke donosi većinom glasova. Sazivanje sjednice Nadzornog odbora u roku od 15 dana može zatražiti UO i Predsjednik HRS-a.
Nadzorni odbor donosi Poslovnik o svom radu.

Članak 63.

O svojim nalazima i mišljenjima Nadzorni odbor u pisanom obliku izvještava Upravni odbor, Sabor i tijelo čiji je rad nadziran.

Tijelo kojemu je izvješće upućeno dužno ga je razmotriti, zauzeti svoj stav i u okviru svojih ovlasti poduzeti mjere za uklanjanje uočenih nedostataka, odnosno predložiti poduzimanje takvih mjera.

O svom djelovanju i rezultatima Nadzorni odbor izvješćuje Sabor.

5. Sud časti HRS-a
Članak 64.

Članice HRS-a i članovi Sabora i tijela HRS-a stegovno odgovaraju za povredu svojih članskih dužnosti utvrđenih ovim Statutom, drugim aktima, Etičkim kodeksom i pisanim i običajnim pravilima ponašanja.

Sporove među članicama HRS-a i članovima tijela HRS-a rješava, te stegovni postupak zbog povreda iz stavka 1. ovoga članka i povreda imena i ugleda HRS-a provodi Sud časti HRS-a, sastavljen od tri člana koje bira Sabor.

Mandat članova Suda časti jest četiri godine s mogućnošću ponovnog izbora.

Predsjednika Suda časti biraju članovi između sebe (na prvoj konstituirajućoj sjednici).
Članovi Suda časti biraju se iz reda najistaknutijih članica Sabor HRS-a i ne mogu biti članovi tijela upravljanja HRS-om i Nadzornog odbora.

Opoziv članova Suda časti obavlja se na način na koji su izabrani, a iz razloga navedenih za članove drugih tijela HRS-a.

Članak 65.

U HRS-u se primjenjuje Etički kodeks HRS-a, kojim su uređene norme djelovanja i ponašanja članova udruga, članova tijela udruga i tijela zajednica i saveza, te način primjene Kodeksa.

Etički kodeks obvezuje i članove pridruženih članica HRS-a i njihove predstavnike.

Članak 66.

Zahtjev za pokretanje stegovnog postupka zbog povrede odredaba članka 64. stavak 1. i 2. ovoga Statuta podnosi se na način uređen člankom 38. stavak 1. do 3. Statuta.

U svom radu Sud časti se vodi načelima pravednosti i nastoji da se svi sporovi riješe, a odluke donosi većinom glasova.

Uloga Suda časti u sporovima članica HRS-a uređena je člancima 37. do 43. ovoga Statuta.

Sud časti pojedincima članovima i članicama Sabora i tijela HRS-a izriče i stegovne mjere: opomenu, privremeno isključenje iz članstva i trajno isključenje iz članstva Sabora i tijela HRS-a (koju mora potvrditi Sabor na prvom slijedećem zasjedanju).
Privremeno isključenje iz članstva može trajati najviše jednu godinu.

Sud časti je ovlašten predložiti i suspenziju sa dužnosti u HRS-u i članstva u tijelima HRS-a.

Sud časti svoje odluke donosi većinom glasova svojih članova u pismenom obliku i o svom radu i odlukama izvješćuje Sabor i Upravni odbor HRS-a.

Odluke Suda časti se objavljuju na oglasnoj ploči HRS-a i u njegovom glasilu, te se o njima informiraju sve članice HRS-a.

Članak 67.

Protiv odluke Suda časti članice HRS-a i članovi tijela HRS-a imaju pravo priziva (prigovora). Priziv se može podnijeti Saboru i to najkasnije u roku od trideset (30) dana, računajući od dana dostave odluke Suda časti. Priziv odgađa izvršenje odluke.

Sabor rješava priziv u prvom zasjedanju računajući od dana njegove dostave, s tim što zasjedanju u kojem o prizivu odlučuje mora biti podastrijeto očitovanje Suda časti, pribivati najmanje jedan član Suda časti, te član ili ovlašteni zastupnik člana ili članice koji je uložio priziv.

Odluka Sabora je konačna.

6. Radna tijela HRS-a
Članak 68.

Radi obavljanja određenih stručnih poslova i zadataka iz svog djelokruga Sabor ili Upravni odbor HRS-a mogu osnovati savjete, odbore, pododbore i druga stalna ili povremena radna tijela ili za pojedine poslove i zadatke imenovati pojedinu stručnu osobu.

Stalna radna tijela su Nastavna, Znanstvena, Zdravstvena  i Športska komisija s po 3 člana, te Ekološki povjerenik. Sva ostala tijela su povremena i osnivaju se prema potrebi. Povremena radna tijela imenuje i razrješuje Upravni odbor. 

Stalna radna tijela mogu se proširiti imenovanjem privremenog povjerenika na prijedlog radnog tijela, a odlukom Upravnog odbora u okvirima programa rada i odobrenih financijskih sredstava pojedinog radnog tijela.  

Rad voditelja stručnih tijela između dvije sjednice Upravnog odbora usklađuje Predsjednik HRS-a, a voditelji za svoj rad odgovaraju Upravnom odboru. Sve zaključke radnih tijela potvrđuje Upravni odbor posebnim odlukama.

Članak 69.

Odlukom o osnivanju radnih tijela utvrđuju se njihova ovlaštenja, zadaci odnosno dio poslova iz djelokruga Sabor ili Upravnog odbora koji im se povjeravaju, način rada, sastav, trajanje mandata i odgovornost za obavljanje poslova.

Na radno tijelo se ne može prenijeti nadležnost odlučivanja o pitanjima koja su ovim Statutom povjerena Sabor i njezinom Upravnom odboru.

U okviru svog djelokruga rada stalna radna tijela u području za koje su osnovana:

- prate stanje i razmatraju pitanja,

- predlažu stavove, mjere i aktivnosti za unapređivanje stanja i programa djelovanja,

- organiziraju ostvarivanje programa i drugih zadaća,

- obavljaju i druge poslove povjerene odlukom Upravnog odbora.

Predsjednike i članove stručnih radnih tijela imenuje i razrješuje Upravni odbor.

VI. PREDSJEDNIK, DOPREDSJEDNIK I TAJNIK HRS-a

1. Zajedničke odredbe
Članak 70.

HRS ima Predsjednika, Dopredsjednika i Tajnika.
Članak 71.

Predsjednik HRS-a ključna je pojedinačna dužnost s posebnim ovlastima i odgovornostima za djelovanje i postizanje ciljeva HRS-a.

2. Predsjednik i Dopredsjednik HRS-a
Članak 72.

Predsjednik HRS-a je dragovoljna dužnost na koju može biti izabran samo državljanin Republike Hrvatske najmanje 10 godina, sa 5 godina neprekidnog boravka u RH, i da je zastupnik punopravne članice u Saboru HRS-a.

Predsjednik HRS-a je ujedno i Predsjednik Upravnog odbora.

Mandat Predsjednika HRS-a traje četiri godine i može biti ponovno biran,  ali ne više od dva mandata uzastopno.

Predsjednik HRS-a odgovoran je za svoj rad Sabor i Upravnom odboru.

Predsjedniku HRS-a može prestati dužnost i prije isteka vremena na koje je izabran pod uvjetima i na način koji je ovim Statutom predviđen za članove Upravnog odbora, i to temeljem izričite odluke Sabor. Izglasavanje nepovjerenja podrazumijeva opoziv Predsjednika.

Članak 73.

Predloženici za Predsjednika HRS-a ističu se sukladno odredbama članka 51. stavci 5. do 7. ovoga Statuta, a izabran je onaj predloženik istaknut od najmanje deset (10) zastupnika punopravnih članova Sabor kojega u tajnom glasovanju podrži više od polovice nazočnih članova Sabora.

Ako su za Predsjednika istaknuta dva ili više predloženika od kojih u prvom krugu glasovanja ni jedan ne dobije potrebnu većinu glasova, u drugom krugu glasovanja na izbornu se listu stavljaju ona dva predloženika koji su u prvom krugu dobili najveći broj glasova.


Članak 74.

Predsjednik HRS-a:

1. predstavlja i zastupa HRS u zemlji i inozemstvu,

2. saziva i predsjedava sjednicama Sabora i Upravnog odbora,

3. potpisuje akte koje donose Sabor i Upravni odbor, 

4. usklađuje rad Upravnog odbora i skrbi o provođenju odluka i akata Sabora i Upravnog odbora,
5. pokreće raspravu o određenim pitanjima iz djelokruga Sabora i Upravnog odbora,
6. skrbi o imovini  i nadzire izvršenje financijskog plana HRS-a,

7. skrbi o upoznavanju javnosti s radom HRS-a i njegovih tijela i članica,
8. obnaša i druge poslove predviđene Zakonom o udrugama, ovim Statutom i drugim općim aktima.

Predsjednik skrbi da rad HRS-a bude u skladu sa zakonom, te programom rada HRS-a.
Članak 75.

Predsjednika HRS-a u slučaju njegove odsutnosti ili spriječenosti zamjenjuje Dopredsjednik HRS-a s istim pravima i dužnostima.

Dopredsjednik je dragovoljna dužnost i pomaže u radu Predsjedniku, te može obavljati i dio poslova Predsjednika ako ga on za to ovlasti.

Dopredsjednika HRS-a temeljem prijedloga minimalno pet (5) punopravnih članova Sabora ili članica HRS-a bira Sabor na isti način kao i Predsjednika, te se na njega primjenjuju i iste odredbe o trajanju i prestanku obnašanja dužnosti.

U slučaju odsutnosti ili spriječenosti Dopredsjednika, Predsjednika zamjenjuje član Upravnog odbora kojega ovlasti Predsjednik, uz prethodnu suglasnost većine ukupnog broja članova Upravnog odbora.
3. Tajnik HRS-a
Članak 76.

U svrhu stručne, organizacijske i administrativno-tehničke potpore djelatnosti HRS ima tajnika.

Članak 77.

Tajnik HRS-a:

1. odgovara za zakonitost rada i za ispunjavanje zakonom propisanih, ugovorom i na drugi način preuzetih obveza HRS-a,
2. ustrojava stručne, administrativne, birotehničke i statističke poslove, odnosno ravna Uredom HRS-a i odgovoran je za rad Ureda (stručne službe),

3. odgovoran je za pravodobnu pripremu materijala za sjednice Sabora, Upravnog odbora i radnih tijela, te za izradu zapisnika, izvješća i isprava nakon održanih sjednica,

4. odgovoran je za pripremu planova, prijedloga programa rada, financijskog plana i rebalansa financijskog plana, izvješća i evidencije o radu i stanju, te skrbi da se plan i program i ostali poslovi pravodobno i uredno ostvaruju,

5. odgovoran je za imovinu i materijalno poslovanje HRS-a,

6. izvršitelj je financijskog plana i odgovoran za zakonito obavljanje financijskih i materijalnih poslova HRS-a, te potpisuje naloge u svezi ostvarivanja programa i financijskog plana koje HRS zaključi,
7. odgovara za pravodobnu provedbu odluka i zaključaka Sabora, Upravnog odbora i drugih tijela, te javnih ovlasti HRS-a,

8. usklađuje rad stručnih radnih tijela Sabora i Upravnog odbora HRS-a,
9. vodi Matičnu knjigu HRS-a i skrbi o članskim zahtjevima i obvezama,
10. prati rad i aktivnost članica i izravno s njima surađuje,
11. surađuje s Hrvatskom zajednicom tehničke kulture, Hrvatskim olimpijskim odborom, poslovnim, stručnim, obrazovnim i drugim institucijama u zemlji, te međunarodnim asocijacijama i organizacijama drugih zemalja, te skrbi o usklađenosti akata sa asocijacijama i institucijama u koje je HRS udružen,
12. skrbi o obavješćivanju i obavješćuje javnost i članice o radu i djelovanju HRS-a,
13. obnaša i druge poslove određene ovim Statutom i općim aktima, te koje mu odlukama stave u nadležnost Sabor, Upravni odbor ili povjeri Predsjednik HRS-a.

Članak 78.

Tajnik HRS-a poslove iz članka 77. ovoga Statuta obavlja profesionalno.

Tajnik ne može biti članom Sabora HRS-a.

Tajnika HRS-a imenuje Upravni odbor temeljem javnog natječaja na prijedlog natječajnog povjerenstva i s njim zaključuje ugovor o radu. Tajnik prolazi i reizbor (imenovanje) kod svakog novog (punog) mandata tijela HRS-a.

Natječajno povjerenstvo iz prethodnog stavka imenuje Upravni odbor HRS-a.

Tajnik se u HRS-u nalazi u radnom odnosu, te mu sukladno tome radni odnos može prestati temeljem pozitivnih zakonskih propisa Zakona o radu.

Članak 79.

Za tajnika HRS-a može biti imenovana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:

1. posjeduje najmanje višu stručnu spremu (VI. stupanj),

2. posjeduje ronilačku kategoriju priznatu od Ministarstva nadležnog za obrazovanje i šport,
3. ima tri godine radnog iskustva nakon stjecanja stručne spreme na organizacijskim

    poslovima,

4. posjeduje potrebno stručno znanje i sposobnost uspješne organizacije i djelotvornog

    rukovođenja,
5. aktivno vlada barem jednim svjetskim jezikom,

6. državljanin je Republike Hrvatske najmanje 10 godina sa 5 godina neprekidnog boravka u 

    Republici Hrvatskoj.

Ponudi kandidat mora priložiti životopis i dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta.
Članak 80.

Tajnik je za svoj rad i djelovanje odgovoran Predsjedniku, Upravnom odboru i Saboru HRS-a.

O svom radu i radu Ureda HRS-a Tajnik izvješćuje Predsjednika tjedno, Upravni odbor mjesečno, a Sabor najmanje jedanput u godini.

U slučaju odsutnosti ili spriječenosti Tajnika zamjenjuje osoba koju odredi Upravni odbor.

Tajnik može podnijeti ostavku ili biti odriješen dužnosti i prije isteka vremena na koje je imenovan. Može biti odriješen dužnosti iz razloga utvrđenih za opoziv članova Upravnog odbora i iz zakonom predviđenih razloga, i to:

1. ako svjesno povrijedi Ustav i zakone Republike Hrvatske,

2. ako ne poštuje obveze iz radnog odnosa i time onemogućuje izvedbu programa HRS-a, 

3. ako svjesno povrijedi Statut i druge opće akte HRS-a zbog čega mogu nastati ili nastanu štete po HRS i društvo u cjelini,

4. ako neosnovano odbija izvršavati odluke Sabor i Upravnog odbora HRS-a,

5. ako svojim ponašanjem šteti ugledu HRS-a.

Odluku o odrješenju tajnika donosi Upravni odbor kada ustanovi da je takva odluka osnovana.

VII. IMOVINA HRS-a I NAČINI STJECANJA IMOVINE

Članak 81.

Imovinu HRS-a čine:

1. novčana sredstva, koja je HRS stekao


- uplatom članarine i drugih pristojbi članica,


- dragovoljnim prilozima, darovima i donacijama,


- priređivanjem igara na sreću, u skladu sa zakonom

- radom članova svojih članica i tijela HRS-a,


- obavljanjem svojih propisima dopuštenih djelatnosti,


- donacijama iz proračuna, fondova, trgovačkih društava i sl., te transfera;

2. pokretne stvari;

3. nekretnine, 

4. imovinska prava, 

5. autorska prava 

Članak 82.

HRS za ostvarivanje svojih ciljeva i zadataka stječe imovinu, odnosno sredstva iz:

- članarine,

- uplata članica za financiranje zajedničkih programa i manifestacija,

- prihoda od vlastite djelatnosti,

- djelatnosti kojom se stječe prihod,
  sukladno zakonu,
- dragovoljnih priloga, darova i donacija,

- sponzorstva,

- donacija iz proračuna za program javnih potreba u tehničkoj kulturi i u športu,

- priređivanja igara na sreću i zabavnih igara,

- prihoda od imovine i prava,

- drugih izvora u skladu sa zakonom.

Članak 83.

Za svoje obveze HRS odgovara cijelom svojom imovinom, u skladu sa zakonom.
Članak 84.

HRS može stjecati nekretnine i pokretne stvari.

Odluku o stjecanju nekretnina i pokretnina, kao i odluku o njihovoj prodaji, prijenosu na drugu pravnu osobu ili davanju u zakup donosi Upravni odbor.

Članak 85.

Upravni odbor određuje osobe ovlaštene za financijsko poslovanje HRS-a.

VIII. OBAVLJANJE STRUČNIH I ADMINISTRATIVNIH POSLOVA, JAVNIH   OVLASTI I GOSPODARSKIH DJELATNOSTI
Članak 86.

Stručne, obrazovne, nakladničko-informativne i izdavačke, izložbene, administrativne, knjigovodstvene, pomoćne i njima slične poslove za HRS mogu obavljati zaposlenici u Uredu HRS-a ili HRS obavljanje tih poslova ugovorom može povjeriti nekoj drugoj stručnoj pravnoj osobi, trgovačkom društvu ili određenom stručnjaku, a obnašanje pojedinih privremenih ili povremenih poslova osigurati ugovorom o djelu ili ugovorom o autorskom radu i sl. u suglasnosti sa odlukom Upravnog odbora.

Stručno-administrativne poslove za HRS obavlja Tajnik.

Ako Upravni odbor HRS-a osnuje Ured HRS-a, Ured može obavljati poslove iz stavka 1. ovoga članka i za članice HRS-a, koje mu to povjere posebnim aktom, uz suglasnost Upravnog odbora HRS-a. Međusobni odnosi između Ureda HRS-a i članica HRS-a uređuju se ugovorom o povjeravanju poslova. 
Određene stručne poslove Upravni odbor HRS-a može povjeriti stalnim ili povremenim stručnim radnim tijelima, čiji djelokrug i ustroj određuje odlukama o njihovu osnivanju.

Na Ured HRS-a, odnosno zaposlenike ne mogu se prenositi ovlasti i odgovornosti tijela za koje obavljaju poslove.

Članak 87.

Unutarnje ustrojstvo i način rada Ureda HRS-a, kao i druga pitanja njegovog djelovanja i praćenja rada HRS-a uređuje posebnim aktom Upravni odbor sukladno zakonu i drugim propisima. Upravni odbor donosi sistematizaciju radnih mjesta ureda HRS-a.
Poslove koji se osiguravaju ugovorom o djelu ili ugovorom o autorskom radu i sl. u ime HRS-a ugovara Predsjednik HRS-a u skladu s Financijskim planom HRS-a i odlukom UO.

Članak 88.

Radom Ureda HRS-a i obavljanjem stručnih i pomoćnih poslova povjerenih drugoj stručnoj službi ili pojedincima ravna tajnik HRS-a.

Djelovanje Ureda HRS-a i obnašanje svih stručnih i pomoćnih poslova za HRS prati i prosuđuje Upravni odbor temeljem mjesečnih izvješća tajnika HRS-a.

Članak 89.

HRS, u skladu sa zakonom, podzakonskim propisima ili ugovorom, može preuzeti poslove javnih ovlasti koje mu povjeri država preko nadležnih državnih tijela ili organizacija.

HRS obavlja poslove javnih ovlasti neposredno ili posredno jedinstvenim sustavom koji obuhvaća i njegove članice i jamči djelotvorno obavljanje povjerenih poslova.

Pojedine odredbe o uvjetima i načinu obavljanja poslova javnih ovlasti te odnosi između izvršitelja poslova u jedinstvenom sustavu, uređuju se ugovorom.

Obavljanje poslova javnih ovlasti organizira i nadzire Upravni odbor HRS-a, i to neposredno i preko stručnog radnog tijela, koje mu redovito podnosi izvješće.

Za uspješnost obavljanja poslova javnih ovlasti HRS odgovara nadležnim državnim tijelima.

Sukladno odredbama članaka 68., 81. i 82. ovoga Statuta HRS može preuzeti obnašanje i drugih sličnih poslova koji nisu javne ovlasti, ako se time ostvaruju njegovi ciljevi i zadaci, kao i gospodarski ciljevi obavljanja takvih poslova.

Članak 90.

Radi ostvarivanja svojih ciljeva i zadataka, te zadovoljavanja interesa i potreba članica, HRS sukladno ovom Statutu i zakonima neposredno ili u zajednici sa svojim članicama može organizirati i obavljati gospodarske djelatnosti osnivanjem trgovačkog društva a osobito: 
1. podvodne športsko-turističke i rekreativne manifestacije,

2. osposobljavanje u ronilačkim vještinama,

3. organizacija sustava "HRS preporučuje",

4. priređivanje igara na sreću,

5. djelatnost ronilačkih servisa, tehničkih i dijagnostičkih centara, centara za tehnički pregled ronilačke opreme, trgovine ronilačke i športske opreme i rezervnih dijelova, putničkih agencija i mjenjačnica, poslova nautičkog turizma, ugostiteljskih usluga, hotela, motela, autokampova, iznajmljivanja nautičke, ribolovne i ronilačke opreme, osiguranja imovine i osoba, podvodne radove, podvodno inženjerstvo, spašavanje na vodi i pod vodom,

6. uvoz i izvoz robe i usluga,

7. izdavanje novina, brošura, knjiga, testova, obrazaca, promidžbenog materijala, pomorskih karata, vodiča (itinerera), audiovizualnih i drugih edukativnih materijala,

8. izrada i prodaja suvenira,

9. pružanje usluga gospodarske promidžbe i

10. organizacija i pružanje pravne pomoći i zaštite članicama i njihovim članovima.

IX. NAGRADE I PRIZNANJA

Članak 91.

HRS dodjeljuje nagrade i priznanja svojim članicama i njihovim članovima, te drugim pravnim osobama i pojedincima za zasluge i dostignuća u radu i razvoju HRS-a i podvodnih aktivnosti u Republici Hrvatskoj.

Članak 92.

Vrste priznanja, kriterije za dodjelu priznanja, način isticanja predloženika, način dodjele priznanja uređuje Upravni odbor HRS-a Pravilnikom o javnim priznanjima Hrvatskoga ronilačkog saveza.

Članak 93.

Poseban oblik priznanja pojedincima za izuzetan i trajan prinos ostvarivanju ciljeva i zadaća HRS-a čini priznavanje osobitog statusa člana HRS-a.

Građani-pojedinci mogu u HRS-u imati status:

1. počasni Predsjednik HRS-a,

2. počasni član HRS-a i

3. podupirući član HRS-a.
Počasnog predsjednika, počasnog i podupirućeg člana HRS-a proglašava Sabor HRS-a na prijedlog Upravnog odbora, a temeljem prethodne suglasnosti predloženika.

Počasni predsjednik HRS-a najviše je javno priznanje HRS-a pojedincima. Dodjeljuje se osobama koje su dugogodišnjim uspješnim profesionalnim radom ili dragovoljnim sudjelovanjem u udrugama i HRS-u pružile izniman i trajan prinos razvitku ukupne djelatnosti HRS-a i postizanju njegovih ciljeva, odnosno znakovit i trajan doprinos sveukupnom razvitku podvodnih djelatnosti ili postigle izuzetne uspjehe trajne vrijednosti u toj djelatnosti i čija su postignuća opće priznata u Republici Hrvatskoj (najmanje 15 godina).

Počasnim članom HRS-a može biti proglašen građanin koji je pružio znakovit prinos i izuzetno je zaslužan za djelovanje, razvitak i ostvarivanje ciljeva HRS-a i razvitak podvodnih djelatnosti kao grane tehničke kulture i športa (najmanje 15 godina).

Podupirućim članom HRS-a može biti proglašen građanin ili pravna osoba koji redovito novčano ili na drugi način materijalno podupire ili koji značajnom jednokratnom potporom (donacijom) pomogne razvoj i napredak HRS-a ili članica HRS-a u ostvarivanju njihovih programa.

Počasnim i podupirućim članom HRS-a mogu biti proglašeni i stranci, a podupirućim članom i strana pravna osoba.

Građanin pojedinac kojega Sabor HRS-a proglasi počasnim Predsjednikom, počasnim članom i podupirućim članom HRS-a, činom proglašenja ne stječe svojstvo člana Sabor HRS-a, odnosno upravljačko pravo u HRS-u, osim ako nije zastupnik (član Sabora).

X. PRESTANAK HRS-a

Članak 94.

HRS prestaje djelovati u slučajevima propisanim zakonom ili ako to na poticaj ili uz prethodnu suglasnost većine članica HRS-a odluči Sabor HRS-a tročetvrtinskom većinom ukupnog broja članova Sabora.
U slučaju prestanka djelovanja i postojanja HRS-a njegova imovina pripast će punopravnim članicama.

XI.  NAČIN I POSTUPAK DONOŠENJA STATUTA I DRUGIH AKATA

Članak 95.

Poticaj za donošenje, odnosno izmjenu i dopunu Statuta i drugih općih akata HRS-a mogu dati Sabor, Upravni odbor, Predsjednik, Nadzorni odbor ili najmanje četvrtina članica Sabora HRS-a.

Postupku izrade nacrta općeg akta sukladno poticaju obvezno se pristupa kada izradu inicira odnosno podupre:

- najmanje jedna trećina punopravnih članica HRS-a,

- najmanje trećina zastupnika punopravnih članica HRS-a u Saboru ili

- Upravni odbor HRS-a.

Izradu nacrta akta ustrojava i za njega je odgovoran Upravni odbor.

Nacrt Statuta i nacrt izmjena i dopuna Statuta Upravni odbor obvezno upućuje članovima Sabor HRS-a radi pribavljanja mišljenja i prijedloga dvadesetjedan (21) dan prije konačnog donošenja. Članovi Sabora u postupku pribavljanja mišljenja obvezni su u roku od sedam (7) dana po prijemu Nacrta Statuta obavijestiti Upravni odbor u pismenom obliku o primjedbama i mišljenjima.

Prijedlog Statuta donosi Upravni odbor temeljem dospjelih primjedbi i mišljenja.

Upravni odbor može odlučiti da i u izradi drugih općih akata HRS-a pribavi mišljenja i prijedloge članova Sabor, s tim što rok ne može biti kraći od osam (8) dana računajući od dana upućivanja nacrta članovima Sabor.

Članak 96.

Statut donosi Sabor većinom glasova zastupnika punopravnih članica sukladno članku 54. Izmjene i dopune Statuta i ostalih akata donose se na način i po postupku za njihovo donošenje. Statut HRS-a treba biti usklađen sa Statutom HOO.

Članak 97.

Pravo tumačenja ovoga Statuta ima Sabor, a tekstove tumačenja priprema Upravni odbor HRS-a.

Pravo tumačenja drugih akata ima Upravni odbor HRS-a.

U slučaju spora u svezi tumačenja iz stavka 2. ovoga članka autentično je tumačenje Sabor HRS-a.

Članak 98.

Statut i drugi akti, koje donosi Sabor HRS-a, obvezno se objavljuju na oglasnoj ploči HRS-a, te objavljuju u godišnjem izvješću HRS-a i dostavljaju svim članicama.

XII. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 99.

Sve članice su dužne postupati u skladu sa Zakonom o udrugama, športu i tehničkoj kulturi i u skladu sa svojim Statutom. HRS ima pravo nadzirati formalno pravno postupanje članica.
Provedbeni akti ovog statuta jesu Pravilnici, koje donosi Upravni odbor HRS-a.

Članak 100.

Stupanjem na snagu ovoga Statuta prestaje važnost Statuta HRS-a, koji je donijela Skupština HRS-a u zasjedanju održanom 12. travnja 2003. u Imotskom.
Članak 101.

Ovaj Statut stupa na snagu danom usvajanja na Saboru HRS-a 13. lipnja 2009., a počinje se primjenjivati od dana rješenja o upisu u Registar udruga pri nadležnom tijelu državne uprave (Gradskog ureda za opću upravu Grada Zagreba).

U Imotskom, 13. lipnja 2009.



Predsjednik 



Hrvatskoga ronilačkog saveza




Kamilo Čuljak dipl.iur.
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